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POLÍTICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 
No Groupe GM Cosmética Portugal acreditamos que a beleza deve estar aliada à ética, à 

sustentabilidade e à responsabilidade social. Assumimos um compromisso firme com o respeito 
pelos direitos humanos, bem-estar animal, proteção ambiental e apoio às comunidades onde 

atuamos. 

Esta Política de Responsabilidade Social estabelece os compromissos da empresa com os seus 

colaboradores, clientes, fornecedores, parceiros, comunidade envolvente e todas as partes 

interessadas, promovendo um desenvolvimento sustentável e inclusivo. 

A nossa Política de Responsabilidade Social reflete os valores que nos orientam e estabelece os 

princípios pelos quais guiamos as nossas decisões e operações. 

 

A nossa política de responsabilidade social baseia-se nos seguintes Princípios Orientadores: 

 

• Ética e Transparência: Operar com integridade em todas as nossas atividades, 

promovendo relações honestas com colaboradores, clientes, fornecedores e parceiros. 

(Política de Integridade; Código De Conduta Ética-ETI) 
• Respeito pelos Direitos Humanos e Laborais: Garantir condições dignas de trabalho e 

igualdade de oportunidades, rejeitando qualquer forma de discriminação ou exploração. 

(Política de Direitos Humanos; Política de Igualdade e Não discriminação; Código de Boa Conduta para a 

Prevenção e Combate ao Assédio no Trabalho) 

• Sustentabilidade Ambiental: Reduzir o impacto ecológico dos nossos produtos e 

processos, promovendo práticas responsáveis em toda a cadeia de valor. 

• Bem-estar Animal: Rejeitar qualquer forma de testes em animais, alinhando-nos com os 

princípios de cruelty-free e procurando sempre alternativas éticas. 

• Inovação Responsável: Desenvolver produtos seguros, eficazes e sustentáveis, utilizando 

ingredientes naturais e/ou biotecnológicos com origem ética. 

• Impacto Positivo na Comunidade: Contribuir para o bem-estar social, promovendo 

iniciativas que empoderem pessoas, especialmente mulheres e jovens, através da educação 

e da autoestima. 
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